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มาตรฐานกําหนดตาํแหนง 
 

ตําแหนงประเภท   อํานวยการ 
 
สายงาน      อํานวยการ 
 
ลักษณะงานโดยท่ัวไป 

 สายงานนี้ครอบคลุมถึงตําแหนงตางๆ ท่ีปฏิบัติงานดานอํานวยการปฏิบัติราชการและบริหาร
จัดการงานในราชการประจํา ในฐานะหวัหนาหนวยงานระดับกองหรือสํานัก  ซ่ึงมีลักษณะงานเกีย่วกับ
การวางแผน บริหารจัดการ จดัระบบงาน อํานวยการ ส่ังราชการ มอบหมาย กํากับ แนะนํา  ตรวจสอบ 
ประเมินผลงาน ตัดสินใจ แกปญหา ตามภารกิจของหนวยงานท่ีรับผิดชอบ ใหสอดคลองกับนโยบาย  
พันธกิจ  และเปาหมายของสวนราชการ และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
 
ชื่อตําแหนงในสายงานและระดับของตําแหนง 

 ตําแหนงในสายงานน้ี มีช่ือและระดับของตําแหนงดังนี้  
   ผูอํานวยการ ระดับตน 
   ผูอํานวยการ ระดับสูง 
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