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ประเด็น ปฏิบตัิการ (3 – 5) ชํานาญการ (6 – 7) ชํานาญการพิเศษ (8) เชี่ยวชาญ (9) 

ความรู - ความรูพื้นฐานทั่วไป ดานจติเวช , หลักกฎหมาย

ทั่วไป และกฎหมายที่เกี่ยวของกับการประกอบ

โรคศิลปะ  

- ความรูพื้นฐานทางวิทยาศาสตรการแพทย  
- ความรูเฉพาะทางกิจกรรมบําบัดทางคลินิก  

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- กระบวนการวจิัย และ  พัฒนา

เทคโนโลยี 

- การบริหารงาน และ องคกร 

 

- กระบวนการวจิัย ขั้นสูง 

- การบริหารงาน และ องคกร 

- การพัฒนารูปแบบเทคโนโลยี 

นวัตกรรม ดานกิจกรรมบําบัด 

 

- เทคโนโลยี นวัตกรรม ดาน

กิจกรรมบําบัดในนานาชาติ 

 

ทักษะ - การติดตอสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 

- การสรางสัมพันธภาพ 

- การปฏิบัติงานทางคลินิกตามมาตรฐานวิชาชีพ 

- การถายทอดองคความรู และ 

เทคโนโลยีระดับหนวยงาน   

- การปฏิบัติงานทางคลินิก ในกรณี

ผูปวยยุงยาก ซับซอน 

- การประสานงาน 

- การถายทอดองคความรู และ 

เทคโนโลยี ระดับกอง / กรม 

- การบริหารงาน และ องคกร 

- การถายทอดองคความรู และ 

เทคโนโลยี ระดับกระทรวง/

ชาติ 

- การบริหารงาน และ องคกร

สูนานาชาติ 

ประสบการณ - การมีสวนรวมในการวิจัย  ของหนวยงาน หรือ

นักกจิกรรมบําบัดที่มี ประสบการณ 

- การมีสวนรวมในการเปนวิทยากร ในการ

ฝกอบรมตาง ๆ 

- การมีสวนรวมในการจัดทําแผนกลยุทธของ
หนวยงาน 

- การทําวิจัย  ในระดับหนวยงาน   

- การเปนวิทยากร ในการฝกอบรม

ระดับ หนวยงาน   

- การบริหารโครงการ  ในระดับ

หนวยงาน  

- การมีสวนรวมในการจัดทําแผน

กลยุทธของหนวยงาน 

- การทําวิจัย  ในระดับกอง / กรม 

- การเปนวิทยากร ในการฝกอบรม

ระดับ กอง / กรม 

- การบริหารโครงการ  ในระดับ 

กอง / กรม 

- การศึกษาดูงาน ใน/ตางประเทศ 

- การทําวิจัย  ในระดับ

กระทรวง/ชาติ 

- การเปนวิทยากร ในการ

ฝกอบรม ระดบักระทรวง/

ชาติ 

- การบริหารโครงการ  ใน

ระดับ ระดับกระทรวง/ชาติ 

- การศึกษาดูงาน /ประชุม

ตางประเทศ 
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ประเด็น ปฏิบตัิการ (3 – 5) 

- บันทึกการ สงเสริม ปองกัน บําบัดรักษา ฟนฟู

สมรรถภาพ  

ชํานาญการ (6 – 7) 

- ผลงานทางวิชาการ  เชนงานวิจัย , 

คูมือปฏิบัติงาน , คูมือความรูตาง ๆ 

ชํานาญการพิเศษ (8) 

- ผลงานทางวิชาการ  ระดับกอง / 

กรม 

เชี่ยวชาญ (9) 

- ผลงานทางวิชาการ  ระดับ

กระทรวง/ชาติ 

ผลงาน 

- จํานวนผูรับบริการ 

- องคความรูและเทคโนโลยี ที่เกี่ยวของกับการ
ปฏิบัติงาน 

- จํานวนผูรับบริการ  - จํานวนโครงการ , รูปแบบ 

โครงการ นวัตกรรม   

- จํานวนโครงการ , รูปแบบ 

โครงการ นวัตกรรม   

โปรแกรม

ฝกอบรม 

ฝกอบรมเพื่อใหปฏิบัตงิานได 

- หลักสูตรความรูพื้นฐานในการปฏิบัติราชการ 

- ความรูเบื้องตนสําหรับอาชีวบําบัด/นกั

กิจกรรมบําบัด 

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- หลักสูตรการใชคอมพิวเตอรเบื้องตน 

ฝกอบรมเพื่อใหปฏิบัตงิานไดดีขึน้ 

- หลักสูตรเทคนิคการบําบัดรักษา/ฟนฟู

สมรรถภาพสําหรับนักกจิกรรมบําบัดระดับ

ตน และระดับกลาง 

- การวิจยัและพฒันาเทคโนโลย ี

- หลักสูตรการบําบัดรักษาทางกิจกรรมบําบัด

ในชุมชน 

- หลักสูตรการวเิคราะหและสังเคราะห

กิจกรรมอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

ฝกอบรมเพื่อใหปฏิบัตงิานไดดีขึน้ 

- หลักสูตรเทคนิคการบําบัดรักษา/

ฟนฟูสมรรถภาพสําหรับนัก

กิจกรรมบําบัดระดับกลาง 

- หลักสูตรการบริหารโครงการ 

และการประเมินผลโครงการที่มี

ประสิทธิภาพ 

- หลักสูตรทักษะการเปนผูนํา

องคกรสมัยใหม 

 

 

 

 

 

ฝกอบรมเพื่อใหปฏิบัตงิานไดดีขึน้ 

- หลักสูตรการพัฒนาตาม

สมรรถนะที่ตองการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝกอบรมเพื่อใหปฏิบัตงิานไดดี

ขึ้น 

- หลักสูตรการพัฒนาตาม

สมรรถนะที่ตองการ 
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ประเด็น ชํานาญการพิเศษ (8) เชี่ยวชาญ (9) ปฏิบตัิการ (3 – 5) 

- หลักสูตรทักษะการเปนผูนําองคกรสมัยใหม 

ชํานาญการ (6 – 7) 

- หลักสูตรการจดัการความรูและ

องคการแหงการเรียนรู - หลักสูตรการพัฒนาตามสมรรถนะที่ตองการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝกอบรมเพื่อความกาวหนาในอาชีพ 

-  

- หลักสูตรการจดัทําแนวทางการ

ปฏิบัติทางคลินิก 

- หลักสูตรผูนํายุคการ

เปลี่ยนแปลง 

- การบริหารงานและองคกร 

- หลักสูตรการบริหารงานอยางมือ

อาชีพ 

- การพัฒนารูปแบบเทคโนโลยี

นวัตกรรมดานกิจกรรมบําบัด 

- หลักสูตรการพัฒนาตาม

สมรรถนะที่ตองการ 

ฝกอบรมเพื่อความกาวหนาในอาชีพ 

- หลักสูตรการบริหารระดับตน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝกอบรมเพื่อความกาวหนาใน

อาชีพ 

- เทคโนโลยี นวัตกรรมดาน

กิจกรรมบําบัดในนานาชาติ 

- หลักสูตรการบริหาร

ระดับกลาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝกอบรมเพื่อความกาวหนาใน

อาชีพ 

- หลักสูตรการบริหาร

ระดับสูง 

 


